Allegato A    			                                                                    AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dell’IC FOSCOLO GABELLI
FOGGIA
                                                                      					
OGGETTO: Domanda di candidatura per costituzione del gruppo di lavoro per il gruppo di lavoro” “Team per la prevenzione della dispersione scolastica (PNRR – DM 19-2024)
								    
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a __________________________________ prov (_____) via________________________________________
recapito cell. ________________________________________
indirizzo E-Mail ________________________________________ in qualità di
docente ___________________________________ (specificare materia d’insegnamento)
personal ATA __________________________ (specificare la qualifica)
in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, con contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
preso atto dell’avviso di reclutamento relativo al progetto in oggetto

CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione in qualità di componente del gruppo di lavoro per la gestione del PNRR in oggetto.
A tal fine, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia,
DICHIARA
· cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione; 
· in servizio presso codesta istituzione scolastica con contratto a tempo indeterminato; 
· in aggiunta al titolo di studio, verranno valutate competenze specifiche maturate attraverso corsi o esperienze professionali; 
· insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando l’obbligo di indicarli in caso contrario; 
· godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza; 
· possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
· insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica. 
· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto;
· di essere in possesso dei titoli/certificazioni/specializzazioni/esperienze progettuali specifiche indicate nel Curriculum Vitae allegato;
· di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento;
· di essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertinente all’area dell’incarico fino al 31/08/2025;
· di essere disponibile a svolgere l’incarico in orario aggiuntivo oltre l’orari di servizio o nel giorno libero e nel periodo di chiusura delle attività didattiche. 

Data___________________    firma_____________________________________________
Si allega alla presente: Documento di identità in fotocopia, Curriculum Vitae in formato europeo
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmata non verrà presa in considerazione
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’IC FOSCOLO GABELLI di Foggia al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.
Data___________________    firma_____________________________________________




Allegato B                          


Scheda di autovalutazione 


	TITOLI
	PUNTI
	PUNTI
a cura del candidato
	PUNTI
a cura della
scuola

	Laurea 
	 20
	
	

	Certificazioni informatiche e digitali riconosciute dal M.I.M. 
	5
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI 
	
	
	

	Esperienze di formatore/valutatore in azioni PON-POR-PNRR 
(5 punti per ogni esperienza - max 3 esperienze)
	15
	
	

	Incarico di Membro per stesura e gestione RAV negli ultimi 5 anni 
(5 punti per ogni anno – max 3 incarichi)
	15
	
	

	Incarico di Membro team innovazione 
(5 punti per ogni anno – max 3 incarichi)
	15
	
	

	Progettazione in ambito di iniziative finanziate con fondi Europei 
(5 punti per ogni progetto – max 4 incarichi)
	20
	
	

	Esperienze attività ed incarichi istituzionali svolte nella scuola di servizio negli ultimi cinque anni                                        (2 punti per ogni anno – max 5 incarichi)
	10
	
	

	TOTALE
	100
	
	







Data___________________    firma_____________________________________________
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